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DE GE TRENDVISION

TRENDVISION a fost cu adevarat

,,inceputul parcursului meu creativ
alaturi de Wella Professionals; m-a
expus la lucrul in cadrul show-
urilor, evenimentelor si mi-a oferit
ocazia sa imi creez multe conexiuni
in industrie. Mi-a oferit abilitati
pe care le folosesc si acum.

Nu am castigat din prima, dar m-am
intors mai puternic in fiecare an!

1
JAMES EARNSHAW

WELLA PROFESSIONALS GLOBAL AMBASSADOR
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CE OBTII PARTICIPAND LA
* TRENDVISION?

TrendVision este o
oportunitate de a-ti prezenta
abilitatile si stilul unic,
de a face networking cu alti
profesionisti si de a fi
promovat(a) pe o platforma
internationala.

Este un pas important pentru
a-ti accelera cariera si

vizibilitatea in industrie.
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SAVE THE DATES! NTVA 2025

Etapa 1 (desfasurare online):
Trimiterea kit-ului de participare 12 septembrie - 30 noiembrie
Jurizare 1-21 decembrie

Etapa 2 (desfasurare fizica):
Anunt finalisti 22-24 decembrie
Finala in Bucuresti 11 februarie
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CATEGORIA
EDITORIAL AWARD

CINE SE POATE INSCRIE?

Hairstylistii pasionati de moda, estetica si concepte
vizuale rafinate.

Hairstilistii care inteleg subtilitatile esteticii
editoriale si stiu cum sa creeze o poveste vizuala
coerenta prin culoare si styling si care vor sa-si puna
amprenta intr-un context vizual sofisticat, cu valente
artistice si fashion.

Stilistii care se inscriu la aceasta categorie poate
avea in portofoliu un premiu castigat anterior la
National Trend Vision Award Romania.

La aceastd categorie se pot inscrie inclusiv stilisti
din saloanele Echipelor Wella & Londa.

La acest concurs nu pot participa membrii Echipelor
Wella & Londa.
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CU GE FEL DELOOKTE POTI INSCRIE?

Rezultatul trebuie sa aiba impact vizual puternic, sa
fie inspirat din reviste de moda, arta sau
arhitectura.

Look-ul trebuie sa transmita un aer chic, sofisticat
si conceptual, potrivit pentru paginile unei reviste
de moda sau pentru un editorial vizual de impact; sa
pund in valoare estetica editoriala clar definita,
inspirata din mediul artistic s$i vizual contemporan.

FOGUS:

Culoare si styling, folosind produse din portofoliul
Wella Professionals.

Se va puncta coerenta estetica, originalitatea si
calitatea executiei tehnice.
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PROFESSIONALS




EDITORIAL TREND
AWARD i

Wella [/ 2025

ALEGEREA GULORILOR:

Este permisa utilizarea oricarui tip de culoare Wella
Professionals, tehnica de vopsire sau styling, cu conditia
respectarii temei generale - look editorial.

DESPRE LOOK & MODEL:

Lucrarea propusa trebuie sa reflecte un look complet -
culoare si styling.

Parul modelului este baza de lucru. Folosirea unor
piese artificiale precum extensii, bureti sau accesorii
sunt premise pentru a crea look-ul final. Nu sunt
permise perucile.

Alegerea modelului trebuie sa fie in armonie cu
viziunea propusa - look-ul trebuie sa fie personalizat
si sa puna in valoare atat trasaturile modelului, cat
si conceptul artistic.

=
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CRITERIILE DE JURIZARE

40% din nota finala - executia tehnicii de colorare.
Culoarea si styling-ul sunt in armonie.

30% din nota finala - excelenta conditie a parului
dupa realizarea styling-ului.

30% din nota finala - total 1look; se potriveste
trasaturilor modelului. Felul in care <coafura, prin

culoare si styling se potriveste cu vestimentatia si make-
up-ul (look total al modelului).

WELLA




EDITORIAL TREND
AWARD ANARD o

Wella 2025

Pentru a participa la concurs, concurentii trebuie sa
lucreze in mod activ cu produse din portofoliul
Organizaorului: Wella Professionals, SP, System
Professional sau Nioxin.

La concurs se pot inscrie doar clientii Organizatorului
care au sediul pe teritoriul Romaniei.

Un stilist se poate inscrie la una sau ambele categorii de
concurs, cu un singur look pentru fiecare categorie,
realizat pe modele diferite.

In cazul in care ambele lucrari sunt desemnate finaliste,

participantul are obligatia de a alege o singura categorie
in care va continua competitia in etapa a doua.
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EDITORIAL .

AWARD Wi

INSCRIEREA SE FAGE RESPECTAND CUMULATIV TOTI PASI DE MAI JOS, PANA LA
DATA DE 30 NOIEMBRIE 2025, ora 23:59:

1. trimiterea FOTOGRAFIILOR si a DOCUMENTELOR GDPR
la adresa de e-mail: RO-NTVA@orbico.com.

2. completarea FORMULARULUI ON-LINE de inscriere 1la
concurs: https://docs.google.com/forms/d/1FWgczCbAp5tTEaOja8b
NLmMBtwQWwz0OPRP-xb7DCrT6E

3. POSTAREA LUCRARII pe contul personal* de
Instagram folosind urmatoarele hashtag-uri:
#NTVA2025_RO

#ntva2025_editorialaward_ro

#AskForWellaRo

*Atentie: Contul de Instagram trebuie sd fie public.
= Modelul trebuie sa aiba minimum 18 ani.
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CE TREBUIE SA CONTINA SETUL DE FOTOGRAFII:

1 Fotografie portret cu parul modelului inainte de realizarea look-
ului (fotografie de before)

Sursele de inspiratie ale lucrarii (moodboard-ul)

Ilustratie realizata de inteligenta artificiala (orice program este
permis) pornind de la fotografia portret cu parul modelului inainte
de inceperea lookului (fotografia de before) si a surselor
inspirationale (moodboard) care sa reprezinte punctul de plecare in
realizararea lookului final

1 Fotografie portret cu modelul care pune in valoare lookul final
realizat de participant (fotografie after, portret)

1 Fotografie plan intreg cu modelul care pune in valoare lookul
complet realizat (fotografie after, full-body)

1 Fotografie cu modelul si cu hairstilistul participant

=
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GARACGTERISTIGILE FOTOGRAFIILOR:

WELLA

Format jpeg; format 4x5, dimensiune min. 5MB.
Fotografiile pot fi prelucrate doar in ceea ce priveste partea de make-up si nuanta pielii modelului.
Fotografiile nu trebuie sa fie alb-negru.

Participantul la concurs trebuie sa indice poza care doreste sa fie postatd pe site-ul Organizatorului
si pe conturile acestuia de social media.

Lucrarea inscrisa in concurs trebuie sa fie o lucrare noua.

Nu sunt acceptate lucrari care au mai fost inscrise anterior, in orice an, la concursurile National
Trend Vision Award Romania. Nu sunt acceptate lucrari realizate anterior de catre hairstilisti.

Nu este obligatoriu ca fotografiile sa fie realizate de un fotograf profesionist. Sunt acceptate si
fotografiile realizate cu telefonul mobil.

Nu vor fi luate in seama fotografiile care nu respecta temele concursului/categoriei la care s-a facut
inscrierea ori fotografii care au un continut pornografic ori care incita 1la violentd, ura,
discriminare, coruptie, consum de droguri, poluarea mediului, precum si orice continut contrar bunelor
moravuri si care ar putea afecta imaginea Organizatorului.
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GE POTI CASTIGA?

PREMIU EDITORIAL AWARD

GOLD Participarea la evenimentul extern ,Wella Destination” organizat in 2026,
in valoare de 2000 euro, Trofeu, Diploma

SILVER Produse si Educatie in valoare de 1500 euro, Trofeu, Diploma

BRONZE Produse si Educatie in valoare de 600 euro, Trofeu, Diploma

PROFESSIONALS



Te asteptam in grupul de Facebook NTVA ROMANIA.
Vei afla detalii despre:

 desfasurarea concursurilor nationale - NTVA;
 paleta de culori a anului si surse de inspiratie

ﬁ https://www.facebook.com/groups/ntvaromania

groups

Toate informatiile referitoare la Regulament si
inscrierea in concurs sunt disponibile aici:

https://ntva.professionalbrands.ro/

WELLA
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